
 
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ 
เรื่องประกาศผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต 

ขององค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) 
 
ตามท่ี องค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ ได้ประกาศใช้แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตประจําปีงบประมาณ 
2566 โดยเป็นการดําเนินการภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐ ซึ่ง
กําหนดให้องค์กรในภาครัฐจัดทําแผนยุทธศาสตร์และแผนปฏิบัติการเพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐใช้เป็นกรอบแนวทาง
ในการจัดทําแผนปฏิบัติของหน่วยงานที่จะก่อให้เปิดประโยชน์ในการปฏิบัติราชการและบูรณาการใจด้านการ
ป้องกัน ปราบปรามและแก้ไขปัญหาทุจริตคอรับช่ันร่วมกันได้อย่างมีประสิทธิภาพ และตอบสนองกับนโยบาย
รัฐบาล สอดคล้องกับแผนบริหารราชการแผ่นดิน และแผนยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริต 
 องค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ ได้ดําเนินการติดตามปละประเมินผลการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติ
การป้องกันการทุจริต พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) เพ่ือปรับปรุงและแก้ไขปัญหา อุปสรรคในการดําเนินงานต่อไป 
ทั้งน้ีองค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะได้นําเสนอรายงานผลการนําแผนปฎิบัติการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตขององค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ ประจําปีงบประมาณ 2566 (รอบ 12 เดือน) ตามระบบ                 
e-PlanNACC  มาเป็นข้อมูลเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ รายละเอียดปรากฏตามเอกสารแนบท้ายประกาศฉบับน้ี 

 จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 
  ประกาศ ณ วันที่ 9 ตุลาคม พ.ศ.2566 

 
 
 

(นายนิพันธ์ แวยูโซ๊ะ) 
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ 

  

 



 
 
 
 
 
 

รายงานการกํากับติดตาม 
การดําเนินการป้องกันการทุจริต 

ตามแผนปฏิบัติการป้องกันและปราบปรามการทุจริต 
ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

(รอบ 12 เดือน) 
 
 
 
 
 
 
 
 

องค์การบริหารสว่นตําบลฆอเลาะ 
อําเภอแวง้ จังหวัดนราธิวาส 

  



 
การดาํเนินการป้องกนัการทจุริตตามแผนปฏบิตักิารป้องกันทจุรติ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 

(รอบ 12 เดือน) 
 

องค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ ได้จัดทําแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.
2566 และบดัน้ีการดําเนินงานตามแผนฯ ประจําปี พ.ศ.2566 (รอบ 12 เดือน) ได้สิ้นสุดลงแล้ว จึงขอรายงาน
ผลการดําเนินงาน ดังน้ี 
 แผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ประจําปีงบประมาณ พ.ศ.2566 ประกอบด้วย 

- มิติที่ 1 การสรา้งสังคมที่ไม่ทนต่อการทุจริต ประกอบด้วย 2 โครงการ 
- มิติที่ 2 การบริหารราชการเพ่ือป้องกันการทุจริต ประกอบด้วย 12 โครงการ 
- มิติที่ 3 การส่งเสริมบทบาทและการมีส่วนรว่มชองประชาชน  ประกอบด้วย 2 โครงการ 
- มิติที่ 4 การส่งเสริมและปรับปรุงกลไกในการตรวจสอบการปฏิบัติราชการองค์กรปกครองส่วน

ท้องถิ่น ประกอบด้วย 2 โครงการ 
 

รายละเอียดมาตรการ กิจกรรม โครงการ ที่ได้ดําเนินการในปีงบประมาณ 2566 ปรากฎตามรายงานผล
การดําเนินการตามระบบรายงานและติดตามประเมินผลงานการดําเนินงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น e-PlanNACC 

ผลการตดิตามการดาํเนินการป้องกนัการทจุริต 
1. การดําเนินการแล้วเสร็จ 18 โครงการ 
2. ไม่สามารถดําเนินการได้ -     โครงการ 
มีการนําแผนฯ ไปปฏิบัติอยู่ในระดับ มาก รอ้ยละ 100 (รายละเอียดตามรายงานผลการดําเนินการแนบ

ท้าย) 
ประโยชน์ในการจัดทําแผนปฏบิตักิารดําเนินการปอ้งกนัและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ 

1. จัดทําแผนปฏิบัติการดําเนินการป้องกันและปราบปรามการทุจริตภาครัฐช่วยกระตุ้นให้พนักงานส่วน
ตําบล เกิดความตระหนักในการทํางานให้เป็นไปตามระเบียบขั้นตอน กฎหมาย และเกิดการติดตาม
งานอย่างเป็นระบบ 

2. เกิดการปรับปรุงระบบงานที่เหมาะสมเพ่ือประโยชน์ของทางราชการและประชาชน 
3. เกิดการพัฒนาสมรรถณะในการทํางานของบุคลากร มีความละเอียด รอบคอบ ลดความผิดพลาดใน

การทํางาน 
4. ประชาชนเกิดความมั่นใจในการทํางานของภาครัฐมากขึ้น ลดจํานวนเรื่องร้องเรียน เพ่ิมความโปร่งใส

ในการทํางาน 
5. เป็นการเสริมสร้างจิตสํานึก และค่านิยมในการทํางาน และยึดหลักธรรมาภิบาล ในการปฏิบัติงาน 

เสริมสร้างและป้องกันการทุจริตในหน่วยงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
6. เป็นการส่งเสริมในการนําหลกัปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมาใช้ในการปฏิบัติงาน เป็นการสร้าง

ภูมิคุ้มกันและความย่ังยืนของการพัฒนา 
7. เป็นการป้องกันมิให้บุคลากรกระทําผิดในการปฏิบัติหน้าที่ 
8. เจ้าหน้าที่ปฏิบัติหน้าที่ด้วยความรับผิดชอบ มีคุณธรรม จรยิธรรม คํานึงถึงประโยชน์ส่วนรวม 

 
 

/อุปสรรค... 
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อุปสรรคในการดาํเนินงาน 
1. การปลูกจิตสํานึกของบุคคลเป็นเร่ืองละเอียดอ่อน ต้องใช้กระบวนการเรียนรู้ การกระตุ้นนอย่าง

ต่อเน่ืองซึ่งต้องอาศัยเวลา 
2. ภาคประชาชนยังขาดความรู้ ความเข้าใจ ในเรื่องการปราบปรามทุจริต โดยคิดว่าเป็นเรื่องของ

หน่วยงานราชการเท่าน้ัน ประกอบกับความเกรงกลัวอิทธิพลจึงไม่ให้ความสําคัญต่อการตรวจสอบ
การดําเนินงานของภาครัฐ 

3. บุคลกรของหน่วยงานไม่ให้ความสนใจและเลง็เห็นถึงความสําคัญของการจัดททําตัวช้ีวัด 

ข้อเสนอแนะในการป้องกนัและปราบปรามการทุจรติภาครัฐ 
1. พัฒนาศักยภาพและปลูกจิตสํานึกให้บุคลากรภายในหน่วยงาน ทั้งคณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯและ

พนักงานองค์การบริหารส่วนตําบลฆอเลาะ 
2. พัฒนาระบบประเมินโดยนําผลการประเมินมาใช้ประกอบการพิจารณาความดีความชอบ 
3. เปิดโอกาสให้ประชาชนเข้ามามีส่วนร่วมในการตรวจสอบในทุกขั้นตอนเพ่ือให้เกิดความโปร่งใสอย่าง

แท้จริง 
 



 



 



  



 

 

 


