
 

                                บันทึกขอความ 

สวนราชการ    งานพัสดุ กองคลัง องคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ  โทร.๐-๗๓65-9454 
ที ่  นธ  71๔02/142                             วันที่   9   ตุลาคม 2568 
เรื่อง    รายงานผลการจัดซื้อจัดจางหรือการจัดหาพัสดุประจําป ๒๕๖๘ 
 

เรียน    นายกองคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ   

                    ตามที่  งานพัสดุ กองคลัง  ไดดําเนินการจัดซื้อจัดจางตามพระราชบัญญัติจัดซื้อจัดจางการบริหาร
พัสดุภาครัฐ พ.ศ.2560 ประกอบระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพสัดุภาครัฐ 
พ.ศ.2560 และกฎกระทรวงที่ออกตามพระราชบัญญัติการจัดซือ้จัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ 2560 นั้น 

         ในการนี้ งานพัสดุ กองคลัง ขอรายงานผลการดําเนินการจัดซือ้จัดจาง ประจําปงบประมาณ 
พ.ศ.2568 ที่ไดดําเนินการจัดซดังนี้ 

ตาราง 1 

แสดงรอยละของจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีจัดซื้อจดัจาง 
 

ลําดับ วิธีการจัดซื้อจัดจาง จํานวนรายการ คดิเปนรอยละ 

1. วิธีเฉพาะเจาะจง 172 96.63 

2. วิธีคัดเลือก 6 3.37 

 รวมทั้งสิ้น 177 100 

จากตาราง 1 จะเห็นไดวาในปงบประมาณ พ.ศ.2568 งานพัสด ุกองคลัง ไดดําเนินการจัดซื้อ   
จัดจาง รวมทั้งสิน้ 178 เรื่อง พบวาวิธีการจัดซื้อจัดจางสูงที่สุดคอื วิธีเฉพาะเจาะจง จํานวน 172 เรื่อง 
คิดเปนรอยละ 96.63 วิธีการจัดซื้อจัดจางต่ําสุดคือ วิธีคัดเลือก จํานวน 6 เรื่อง คิดเปนรอยละ 3.37 

 

กราฟแทงแสดงจํานวนโครงการที่จัดซื้อจัดจาง ในประจําปงบประมาณ พ.ศ.2568 
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ตาราง 2 
แสดงจํานวนโครงการจําแนกตามวิธีการจัดซือ้จัดจางเปนรายเดอืน 

 

เดือน วิธีการจัดซื้อจัดจาง รวม 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก 

ตุลาคม 3 - 3 

พฤศจิกายน 2 - 2 

ธันวาคม 19 - 19 

มกราคม 9 - 9 

กุมภาพันธ 8 1 9 

มีนาคม 22 2 24 

เมษายน 27 1 28 

พฤษภาคม 15 - 15 

มิถุนายน 15 - 15 

กรกฎาคม 24 - 24 

สิงหาคม 19 - 19 

กันยายน 9 2 11 

รวม ( เรื่อง ) 172 6 178 
 

ตาราง 3 แสดงรอยละของจํานวนงบประมาณที่ใชจําแนกตามวิธีการจัดซื้อจดัจาง 
 

วิธีการจัดซือ้จัดจาง เงินงบประมาณที่ใช ( บาท ) รอยละ 

วิธเีฉพาะเจาะจง 5,646,668.36 17.43 

วธิคีัดเลือก 26,756,800 82.57 

รวม 32,403,468.36 100 

  จากตาราง 3  จะเห็นไดวาในปงบประมาณ 2568 งานพัสดุ กองคลัง ไดดําเนินการจัดซื้อจัดจาง 
และพบวางบประมาณในการจัดซื้อจัดจางสูงที่สุด คือ วธิีคัดเลือก เปนเงิน 26,756,800 บาท ( ยี่สิบหกลานเจ็ด
แสนหาหมื่นหกพันแปดรอยบาทถวน ) คิดเปนรอยละ 82.57 รองลงมาคือ วิธีเฉพาะเจาะจง เปนเงิน  
5,646,668.36 บาท ( หาลานหกแสนสี่หมื่นหกพันหกรอยหกสิบแปดบาทสามสิบหกสตางค )                     
คิดเปนรอยละ 17.43                    
 
 



ตาราง 4 
แสดงจํานวนเงินงบประมาณที่ใชจําแนกตามวิธีการจัดซื้อจดัจางเปนรายเดือน 

 

เดือน วิธีการจัดซื้อจัดจาง รวม 

เฉพาะเจาะจง คัดเลือก 

ตุลาคม 31,356 - 31,356 

พฤศจิกายน 15,528.50 - 15,528.50 

ธันวาคม 2,087,832.72 - 2,087,832.72 

มกราคม 199,845 - 199,845 

กุมภาพันธ 355,655.97 3,033,000 3,388,655.97 

มีนาคม 653,951 3,987,000 4,640,951 

เมษายน 365,236 1,000,000 1,365,236 

พฤษภาคม 690,837.93 - 690,837.93 

มิถุนายน 347,703.30 - 347,703.30 

กรกฎาคม 250,275.70 - 250,275.70 

สิงหาคม 366,555.49 - 366,555.49 

กันยายน 281,836.75 18,736,800 19,018,636.75 

รวม ( บาท ) 5,646,614 26,756,800 32,403,414 
 

                  4.  ปญหาและอุปสรรคจากการจัดซื้อจัดจาง 

                         ในขบวนการจัดซื้อจัดจางมีปญหาที่เกิดจากปจจัยภายนอกและภายในองคกรสงผลใหการ
ดําเนินการจัดซื้อจัดจางอาจไมเปนไปตามแผนที่กําหนดได ดังนี ้
                         4.1. เจาหนาที่ผูปฏิบัติงานไมมีความชํานาญในการดําเนินการ เนื่องจากมีกฎหมาย ระเบียบ 

หนังสือสั่งการที่เก่ียวของเปนจํานวนมาก จึงไมสามารถทําความเขาใจไดชัดแจง                                           

                         4.2. ขาดอัตรากําลังในการปฏิบัติงาน ตองดําเนินการหลายภารกิจ จึงขาดความละเอียด

รอบคอบ   

                        4.3. กฎหมาย ระเบียบ หนังสือเวียน ที่เก่ียวของกับการจัดซื้อจัดจางมีเพ่ิมเติมอยูเสมอ สงผล
ใหการปฏิบัติงาน   มคีวามยุงยากซับซอน และไมมีความชัดเจน ทําใหเกิดปญหาการตีความ ตองใชเวลาในการ
หารือกับหนวยงานที่เก่ียวของ สงผลใหการปฏิบัติงานมีความลาชา 
                        44. ขั้นตอนในการจัดซื้อจัดจางเยอะเกินไป 
                        4.5. เจาหนาที่ที่ไดรบัมอบหมายใหผูปฏิบัติงานดานพัสดุ ยังขาดความรูความชํานาญเกี่ยวกับ
การจัดซื้อจัดจางตามระเบียบกระทรวงการคลังวาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ. 2560 
รวมถึงกฎกระทรวง หลักเกณฑ และแนวทางที่เก่ียวของ เนื่องจากตองปฏิบัติหนาที่หลายดาน ทําใหการดําเนินการ
จัดซื้อจัดจางเกิดขอผิดพลาดและลาชา           
                  



               5.  ขอเสนอแนะการพัฒนาปรับปรุงการจัดซือ้จัดจาง 
                       5.1. เห็นควรมกีารจัดอบรมใหแกเจาหนาที่ที่เก่ียวของเพ่ือเพิ่มพูนความรูและทักษะในการ
ปฏิบัตงิาน 
                       5.2. จัดสรรกําลังเพ่ือใหเพียงพอกับการปฏิบัติงานที่ตองมีความชํานาญดานกฎหมายการจัดซื้อ
จัดจางและระเบียบตาง ๆ ที่เกี่ยวของ 
                       5.3. ควรมีการวางแผนความตองการใชพัสดุใหเพียงพอตอการใชงาน 
                       5.4. อาจใหมีการจัดหาใบเสนอราคาผานชองทางอินเตอรเน็ตเพ่ิมเติม 
                       5.5. เจาหนาทีท่ี่ไดรับมอบหมายใหผูปฏิบัติงานดานพัสดุ ตองศึกษาระเบียบกระทรวงการคลัง
วาดวยการจัดซื้อจัดจางและการบริหารพัสดุภาครัฐ พ.ศ.๒๕๖๐ รวมถึงกฎกระทรวง หลักเกณฑ และแนวทางที่
เก่ียวของอยางสม่ําเสมอ 
                       5.6. ควรจัดใหมีการฝกอบรมเชิงปฏิบัติหลักสูตร กระบวนการจัดซื้อจัดจาง โดยวิธี
เฉพาะเจาะจง หรือหลักสูตรที่เปนการปฏิบัติงานใหม ๆ เชน ขั้นตอนการกอสราง การจัดทํา TOR                 
ราคากลางงานกอสราง ฯ ล ฯ เพ่ือจะไดรูข้ันตอน ตลอดจนกระบวนการปฏิบัติงานรวมถึงแลกเปลี่ยนประสบการณ
และระดมความคิดเห็น เพ่ือรวมกันแกไขปญหาและอุปสรรคในงานที่ซบัซอนมากขึ้น    

 จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ และแจงใหผูท่ีเกี่ยวของทราบเพ่ือใชเปนขอมูลในการดําเนินงานดาน
การจัดซือ้จัดจางตอไป 
 

                                       ( นางสาววลัยพร  กังแฮ ) 
                                      เจาพนักงานพสัดุ 

 
ความเห็นของหัวหนาเจาหนาที ่
................................................................................................................................................................................. 
  
 

                                     ( นายชรินทร พลูเพ่ิม ) 
                                      หัวหนาเจาหนาที่ 

 
ความเห็นของปลดัองคการบริหารสวนตําบล 
................................................................................................................................................................................. 
.  
 

                                      ( นายชรนิทร พลูเพ่ิม )  
                                      ปลัดองคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ 

 
ความเห็น / คําสั่งนายกองคการบริหารสวนตําบล 
................................................................................................................................................................................. 
  
 
                                                                        ( นายนิพันธ แวยูโซะ ) 
                                                               นายกองคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ 


