
แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 
           จากการปฏิบัตหินาท่ี สําหรับหนวยงาน : ประจําปงบประมาณ 2568 
    รอบ 6 เดือน      รอบ 12 เดือน 

 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนาที่ 

องคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ  อําเภอแวง  จังหวัดนราธิวาส  ประจําปงบประมาณ 2568 

 รายงานการขับเคล่ือนตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ ของหนวยงานขาราชการ และเจาหนาที่

ในสังกัด โดยมีรายละเอียดดังน้ี 

1. การประกาศเจตนารมณตามนโยบาย No Gift Policy ขององคกรหรือหนวยงาน 

ลําดับ

ท่ี 

ชื่อหนวยงาน วันท่ี

ประกาศ 

ขอมูลประกอบ 

    1 องคการบริหาร

สวนตําบลฆอ

เลาะ 

2 มกราคม 

2568 

 

https://www.koloh.go.th/Home/images/Downloads/ITA68/21_Nogift.pdf 

2. การปลกุจิตสํานึก หรือสรางวัฒนธรรมองคกร 

ลําดับ

ที่ 

ชื่อ

หนวยงาน 

วันท่ี

ประกาศ 

รูปแบบ

การ

ดําเนินการ 

ขอมูลประกอบ 

    1 องคการ
บริหาร
สวนตําบล    
ฆอเลาะ 

2 

มกราคม 

2568 

เผยแพร
บนเว็บไซต
หนวยงาน 

https://www.koloh.go.th/Home/ 

2 องคการ
บริหาร
สวนตําบล    
ฆอเลาะ 

24 

ธันวาคม 

2567 

จัดประชุม
พนักงาน
แถลง
นโยบาย
ตาม
ประกาศ
นโยบาย 
No Gift 
Policy 

https://www.koloh.go.th/Home/images/Downloads/ITA68/nogift68.pdf 

 

 



3. รายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบตัิหนาท่ี 

ของขวัญและของกํานัลที่ไดรับ จํานวน (คร้ัง) 
ผูใหของขวัญ  
1) หนวยงานภาครัฐ - 
2) หนวยงายภาคเอกชน - 
3) ประชาชน - 
4) อ่ืนๆ - 
รบัในนาม  
1) หนวยงาน - 
2) รายบุคคล - 
การดําเนินการเกี่ยงกับของขวัญท่ีไดรับ  
1) สงคืนแกผูให - 
2) สงมอบใหแกหนวยงาน - 
3) อ่ืนๆ โปรดระบุ - 

4. ปญหาอุปสรรคในการดําเนนิการของหนวยงาน 

 - ไมมี-             

               

5. ขอเสนอแนะอื่นๆ ของหนวยงานตอนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่  

 - ไมมี-             

               

 

ลงช่ือ       

              (นายสุวัฒน  เสารพูล) 

          เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 

            ผูรายงาน 

 

ลงช่ือ       

                 (นายนิพันธ   แวยูโซะ  ) 

        นายกองคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ 

           ผูรับรองรายงาน 

หมายเหตุ ใหผูบริหารสูงสุดขององคกร หรือผูรักษาราชการแทน หรือผูปฏิบัติราชการแทน เปนผูรับรองรายงานและเผยแพร

ลงเว็บไซต 

 



แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 
           จากการปฏิบัติหนาท่ี สําหรับหนวยงาน : ประจําปงบประมาณ 2568 
    รอบ 6 เดือน      รอบ 12 เดือน 
 

แบบรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ 

องคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ อําเภอแวง จังหวัดนราธิวาส 

ประจําปงบประมาณ 2568 
 

ขาพเจา         นายสุวัฒน        นามสกลุ      เสารพูล          ตําแหนง  เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน    

สังกัด    องคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ       ขอรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy 

จากการปฏิบัติหนาท่ี ดังนี้ 

วันที่
ไดรับ 

รายละเอียดของขวัญฯ ผูใหของขวัญ รับในนาม 
ภาครัฐ เอกชน ประชาชน อ่ืนๆ หนวยงาน รายบุคคล 

  - 
 
 

                 -      -      -       -     -       -        - 

 

           ลงช่ือ                               ผูรายงาน 
                   (นายสุวัฒน  เสารพูล) 
       ตําแหนง  เจาพนักงานธุรการชํานาญงาน 
          วันที่    26 / มีนาคม /2569   

               

สําหรับผูบังคับบัญชา 

 ตามที่ไดรับรายงานการรับขอองขวัญของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy จากการปฏิบัติหนาที่ตาม

รายละเอยีดขางตนแลวน้ัน ขอใหดําเนินการดังตอไปน้ี 

 เห็นควรใหสงคืนผูให 

 สงมอบใหแกหนวยงาน 
 อื่นๆ  แจงไมรับของขวัญหรือของกํานัล     
 

ลงชื่อ    ผูบังคับบัญชา 

            นายนิพันธ  แวยูโซะ 

ตําแหนง นายกองคการบริหารสวนตําบลฆอเลาะ 
   วันที่ 26 / มีนาคม /2569  

 

หมายเหตุ 1. ใหรายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy โดยใหผูบังคับบัญชาเหนือผูรับ 1 ลําดับชั้น 

(ผอ.กอง/สํานัก/รองอธิบดีหรือเทียบเทา/อธิบดีหรือเทียบเทา) เปนผูพิจารณาในกรณีที่ผูใตบังคับบัญชาไดรับของขวัญหรือของกํานัล ดังกลาว 

  2. การายงานการรับของขวัญและของกํานัลตามนโยบาย No Gift Policy ผูบริหารสูงสุกขององคกรใหรับรองตนเอง 


